
do Regulaminu organizacyj ne go r'#;#5il:
Publioznego Zakłńu Opieki Zdrowotnej w Łukowie

REGULAMIN
Z AKL ADU LECZNICTWA SZPITALNE GO

R:oZDzlAŁI

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. Zal<ładem Leczńctwa Szpitalnego oraz wchodzącymi w jego skład jednostkami

kieruje Zastęca Dyrektora ds. Lecznictwa.
2. Zatządzaniem i pracą komórek organizacyjnych Szpitala św. Tadeusza kierują

ordynatorzvlL9karze kierujący oddziałem wzy pomocy zastępców
Ordynatora/Lekuza Kierującego Oddziałem i Pielęgniarek OaOziałówych oraŻ ich
zastępców.

3. Poza czasem ptacy Ordynatora/Lękarza Kierującego Oddziałem , oddzińem Szpitala
Św. Tadeusza kieruje lekaru dyżumy, który jest takze odpowiedzialny za pacjóntów
aktualnie leczonych i przyjętych do oddziału.

§2.
DYŻnrY lekarskie w oddzińach ustalają OrdynatorzylLekarze Kierujący Oddziałem,
a zatwięrdza Zastępca Dyrektora ds. Lęcznictwa na zasadach określon}ch- zaruądzeniem
wewnętrznym D yrekto r a Zakładu.

§3.
1. W SzPitalu Św. Tadeusza świadczenia zdrowotne udzielane są w pomieszczeniach,

mieszczących sig w Łukowie. przy ul. Doktora Andrzeja Rogalińskiego 3. 21_40Ó
Łuków.

2. 2. W skład Szpitala św. Tadeusza wchodzą:
1) Oddział Wewnętrzno - Kardiologiczny:

a) PracowniaHemodynamiki,
2) Oddziń Neurologiczny:

a) PododdziałLeczeniaUdarówMózga,
3) OddziałAnestezjologii i Intensywnej Terapii,
4) Oddziń Reumatolo giczny,
5) Oddziń Rehabilitacyjny:

a) Pododdział Rehabilitacji Neurologicznej,
6) Oddziń Obserwacyjno -Zakaźny,
7) OddzińDziecięcy,
8) Oddziń Neonatologiczny,
9) OddzińPołożniczo - Ginekolo giczny i Patotogii CiĘy:

a) Trakt Porodowy,
10) Oddział Chirurgii Ogólnej i Urazowej:

a) Pododdział Urazowo - Ortopedyczny,
1 1) Oddział Psychiatryczny,



12) Oddziń PsychiaĘczny z Ośrodkiem Interwencji

Geriatrią,
1 3) Całodobowy O ddział Lęczeńa U zńeżńeń,
l 4) O ddziń Detoksykacyj ny,

1 5) Psychiatrycz na lzba Przyjęó,
1 6) Szpital ny Oddziń Ratunkowy,

17) Blok Operacyjno -Zabiegowy,
18) Apteka Szpitalna,

1 9) Anatomia Patologiczna,
20) Centralna Sterylizatorniao

2l) Zespół ds. Kontroli Zakażefi Szpitalnych,

Kryzysowych i Psycho

ROZDZIAŁII

§4.
Zadania O ddziału Wewnętrzno - Kardiolo gicznego :

1) diagnozowanie pacjentów przyjętych do oddziafu,
2) prowad zenie zabiegów leczni czy ch i diagno styc zny ch,
3) iałodobowe monitorowanie chorych w sali intensywnego nadzoru kardiologiczrLe9o,

4) leczenie i rehabilitacja pacjentów przebywających w oddziale,
5) konsultowanie pacjentów z innych oddziałów,
6) prowadzenie specj atizaĄilekaruy zza[łęsa chorób wewnętrznych,
7) szkoleni e lekarzy i pielęgniarek dostosowane do potrzeh oddziału,
8j prowadzenie nu bteząco historii chorób i innej dokumentacji obowiązującej

w oddziale,
9) sprawowanie opieki pielęgnacyjnej nad chorymi przebywĄącymi w oddziale.

§5.
Zadania Oddziału Neurologicznego oraz Pododdzialu Leczenia Udarów MÓzgu:

1) leczenie pacjentów przyjętychdo oddziału,
2) wykonywanie diagnostyki schorzeń neurolo gic znych,
3) w}kon}w anie zabiegów leczniczych koniecznych w procesie leczenia,
4) monitorowanie całodobowe chorych z udarami mózgl,
5) prowadzenie rehabilitacji chorych z lszkodzeniami ośrodkowego i obwodowego

układu nerwowego,
6) współpraca z |Ókaruarrri konsultantami z illrtyń oddziałów potrzebna wprocesie

di agno styki i leczenia p acj entów o ddziału neurolo gii,
7) wykonywanie konsultacji neurologicznych w innych oddziałach szpitalnYch,

aj piowadzenie dokumentacji medycznej pacjentów wg obowiązujących przePisów

i proceduro
9) sŹkolenie personelu lekarskiego, pielęgniarskiego i ńższego dostosowane do potrzeb

oddziaht,
10)prowadzenie pielęgnacji chorych i profilaktyki powikłań u chorych zudaratrimózgll,
tt)udzielanie ińfońacji o stanie zdrowia pacjentów wedh,rg ustalonych zasad

oraz edukacja zdrowotna pacjentów i ich rodzin.



§6.
Zadania Oddzialu Anestezjologii i Intensywnej Terapii:

1) leczenie pacjentów w stanie zagrożeniażycia,
2) znieczulenia na Bloku Operacyjno-Zabiegowym,
3) interwencje w Szpitalnym Oddziale RatuŃowym,
4) szkolenie lekarzy i personelu pielęgniarskiego w zakresie specjalności oddziału.

§7.
Zadania Oddziału Rehabilitacyjnego oraz Pododdziału Rehabilitacji Neurologicznej:

t) komPleksowa opieka w zahłesie rehabilitacji ogólnej, schorŻeń neurolÓgicznych i
narządvruchu,

2) wsPÓłPraca z oddzińarni w zakresie kompleksowego leczenia pacjentów
hospitalizowanych otaz z poradnią rehabilitacyjną i ośrodkiem rehabilitacji dziennej,

3) rehabilitacjapacjentów oparta na bazię ośrodka rehńilitacji dziennej
4) szkolenie lekarzy, fizjoterapeutów i personelu pielęgniarskiego w zakresie

specjalności oddziału.

§8.
Zadania Oddziału Obserwaryj no - Zakaźnego :

1) leczenie chorych ze schorzeniami infekcyjnymi, zakażęniarti zmożliwością izolacji,2) diagnostyka pacjentów o niejasnej przyczynie dolegliwości i objawów chorobo*yór,
wymagających hospital izacji w oddziale,

3) konsultowanie chorych kierowanych z innych oddziałów,
4) szkolenie lekaruy, personelu medycznego średniego i niższego w zakresie

specj alności oddziału.

ZadaniaOddziału Dziecięcego: § 9'

1) diagnozowanie dzieci ptzyjętychdo oddziału,
2) leczenie i rehabilitacj a dzieci ptzebyw ających w o ddziale,
3) Prowadzeńe telapiimetodą Kojty i NDT u dzieci zzaburzertiami neurorozwojowymi,
4) Prowadzenię dzińań prozdrowotnych wśród rodziców dzieci ptzebywajĘcych

w oddziale,
5) szkolenie lekarzy i Średniego personelu medycznego w zakresie specjalności oddziafu.

§ 10.
Zadania Oddziału Neonatologicznego :

1) Pełna gotowoŚĆ oddziafu do przyjęcia wcześniaka, reanimacja i resuscytacja
na Trakcie Porodowym,

2) opieka i obserwacja noworodków z porodów patologicznych,
3) OPieka nad noworodkiem przezpierwsze 2 godziny po urodzeniu w Sali porodowej:

a) Po 2 godzinach przewiezienie noworodka wrazzmatką na salę roóming,
b) ważenie i mierzenieo
c) wykonanie zabiegaCredego,

pobieranie badń laboratoryjnych,
zŃożenie dokumentacji noworodka (wpis do księgi oddziałowej),
szczePienie noworodków w pierwszej dobie życia ora" proń adzenię dokumentacji
ztymzwiązanej,
informowanie matek o kalendarzu szczepień oraz o odczynachposzczepiennych,
systematyczne pielę gnowanie i kontrola noworodka,
pomoc matkom w karmieniu noworodków nażądanie,

4)
5)
6)

7)
8)
9)



lO)promocja karmięnia piersią, pielęgnowania noworodka i niemowlęcia poprzaz

edukację matek,
1 1 ) zapobieganie zakńeniom wewnątrz oddziałowym,
1 2) konsultowanie pacj entów/ niemowląt z inrty ch o ddzińów .

§ 11.

1. oddziaŁ Położmlczo - Ginekologiczny i Patologii Ciązy monitoruje wskaŹniki opieki

okołoporodowej, które obejmują:
a) Odsetek cięó cesarskich, porodów zabiegowych,

b) Odsetek porodów rodzinnych, porodów w pozycji wertykalnej,

c) odsetek ciężamych, które uczestniczyŁy w edukacji przedporodowej,

d) Odsetek sporządzonych planów opieki okołoporodowej i planów porodów,

e) Odsetek martwych urodzeń,

0 Umieralnośó kobiet w czasie ciązy,porodu, połogu,

g) Częstość występowania wad wrodzonych,

h) Odsetek urodzeń, odsetek wcześniaków,

i) Odsetek niemowląt karmionych wyłącznie piersią,

j) Odsętek kobiet z2 godzinrlym kontaktem,,skóra do skóryoo,

k) odsetek personelu przeszkolonego w zakresie opieki laktacyjnej,

D Odsetek nacięó |łocza, odsetek amniotomii i indukcji porodu,

m) Odsetek znieczuleńpodczas porodu (ZOP, Eutonox, opioidy).

2. Monitoring wskaźników opieki okołoporodowej obejmuje:

a) rejestrówane wskaźników w Oddzia\ęPołoimiczo-Ginekologicznym i Patologii CiążY,
o których mowa w ust. 1;

b) ocenę satysfakcji pacjentek rodzących w Oddziale
i Patologii Ciąży,w oparciu o anonimowe ankiety.

3. Ana|izę wskaźników opieki okołoporodowej oraz analizę

Połozniczo-Ginekolo gicznym

wyników badania satysfakcji

kobiet prowadzi się raz na rok.
4. Wyniki przeprowadzonych ana\izprzekazywane są DyrektorowisPzoz w Łukowie.

5.ZadaniaOddziału Położniczo - Ginekologicznego i Patologii CiąĘl
1) W zakresie Oddziału PatologiiCiąĘl

a) przyjęcie kobiety ciężamej,
b) badanie pacjentki, diagnostyk a i |eczeńe,
c) nadzór nad stanem płodu i pacjentki,
d') prowad zenie nabieżąco historii chorób oraz irrrrej dokumentacji medYcznej

obowiązującej w oddziale.
2)W zakresie Traktu Porodowego:

a) przyjęciepacjentki na trakt porodowy,
t) 6uau"i. pacjentki i wykonanie czynności wchodzących w zakres przygotowania

pacjentki do poroduo
c) Ópióta i nidzór nad stanem pacjentki i płodu do chwili zakończenia porodu

t przekazania pacjentki na oddziń położniczyo
d) piowadzenie na bieżąco historii chorób oraz innej dokumentacji medYcznej

obowiązującej w oddziale.
3) W zakresie Oddziału Położniczego:

a) opieka nad pacjentką,
b) piowadrenienabieżąco historii chorób oraz innej dokumentacji medycznej

obowiązującej w oddziale.
4) W zakresie Oddzialu Ginekologicznego:

a) przyjęcie i diagnostyka pacjentek za schorzeniami ginekologicznymi,
b) leczenie pacj entek chorych ginekologicznie,



c) konsultowanie pacjentek z irlnychoddziałów,
d) Prowadzęńe na bieżąco historii chorób oraz innej dokumentacji medycznej

obowipującej w oddziale.

§ 12.
Zadania Oddziału Chirurgii Ogótnej i Urazowej z Pododdziałem Urazowo -
Ortopedycznym:

1) PrzYjęcia i wlpisy pacjentów - wypełnianie dokumentacji lekarsko - pielęgniarskiej,
2) diagnozowanie pacjent ów zę schorzeniami chirurgicznymi,
3) leczenie ostrych i przewlekłych schorzeń chirurgicznych,
4) operacyjne leczenie w zakresie tkanek miękkich,
5) wykonyw anie zabiegów artroskopowe,
ó) leczenie następstw vtazów,
7) rehabilitacja chorych chirurgicznie,
8) konsultowanie pacjentów z innych oddzińów,
9) szkolenie lekarzy i personelu pielęgniarskiego w zakresie specjalności oddziafu,
lO)Prowadzeńe na bieżąco historii chorób oraz innej dokumentacji meóycznej

obowiązującej w oddziale,
11) sPrawowanie opieki pielęgniarskiej nad chorymi ptzebywającyrni w oddziale.

§ 13.
Zadania Oddziału Psychiatrycznego :

1) diagnostyka psychiaĘczna,
2) diagnostyka psycholo giczna,
3) orzeczńctwo,
4) leczenie osób z zabutzeriarcti psychicznyni,
5) leczenie współistniejących schorzeń somatycznych,
6) psychoedukacja rodziny,
7) nawiąz.ywanie kontaktów ze środowiskiem rodzinn)m pacjenta,
8) współptalaz Ośrodkami Pomocy Społecznej,
9) zajęciaterapeutyczne,
1 0) konsultowanie chorych z ittnych oddziŃów,
10) szkolenielekaruy i personelu pielęgniarskiego w zakresie specjalności oddziału.

§ 14.
Zadania Oddzialu Psychiatrycznego z Ośrodkiem Interwencji Kryzysowych
i Psycho Geriatrią:

1) diagnostYka,leczenie i wczesna rehabilitacja osób dorosłych z zaburzeniami
psychicznymi w waruŃach całodobowych,

2) otzecznictwo,
3) diagnostyka psycholo giczna,
4) psychoedukacja rcdziny,
5) konsultowanie chorych z innych oddziŃów,
6) szkolenie lekarzy i personelu pielęgniarskiego w zakresie specjalności oddziału.

§ 15.
Zadania Całodobowego Oddziału Leczenia Uzależnień:

1) diagnozowanie pacjentów przyjętych do oddziału,
2) konstruowanie osobistych programów terapii,
3) leczenie i rehabilitacj aprzebywających w Óddziale,
4) szkolenie personelu w zakręsie specjalności oddziału,
5) prowadzenie historii choroby i innej dokumentacji,
6) sprawowanie opieki pielęgnacyjnej nad pacjentami oddziału,



7) prowadzenie psychoterapii indywidualnej i grupowej.

§ 16.

Zadania Oddziału Detoksykaryjnego:
1 ) diagnozowanie pacj ent ów z zablrzęniami psychicznyrni,
2) leczenie osĘch i przewlekłychzablrzeń psychicznych,
3i detoksykacja osób zuzalężnieniem od alkoholu, leczenie zespołów abstynencyjnych

i psychoz alkoholowych,
4) otzecznictwo,
5) psychoedukacja - program edukacyjny dla osób uzależnionych od alkoholu i teraPia

indywidualna,
6) konsultowanie chorych z innych oddzińów,
7) szkolenie \ekany i personelu pielęgniarskiego w zakresie specjalnoŚci oddziafu.

§ 17.

Zadania Oddziału Reumatolo gicznego :

1 ) diagnozowanie pacj ent ów ze schorzeniami reumatologicznymi,
2) leczenie i rehabilitacja chorych ze schorzeniami reumatologicznymi,
3) rehabilitacja chorych z innymi schorzeniami (m.in; neurologicznymt),
4) konsultowanie chorych z innych oddziałów,
5) szkolenie lekarzy i personelu średniego w zakresie specjalności oddziału.

§ 18.

1. Zadania Szpitalnego Oddziału Ratunkowego :

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych polegających na wstępnej diagnostyce i podjęciu

|ęczęniaw zakresie niezbędnym do stabilizacji fuŃcji zyciowych osób znajdujących

się w stanie nagłego zagrożerlia życia lub zdrowia zprzyczyny wewnętrznej

lu6 zewnęftznej, u ń ,r"r"gólności w raz|ę wl,padku, llrazll) zatrucia u dorosłYch

i dzieci, itp,
2) ldzietani€ świadczeń zdrowotnych, w zakresie olrreŚlonym w ust; |,

równiężposzkodowanym w stanach wyjątkowych i katastrofach,

3) prowadzónie dokumentacji medycznej w oparciu o obowiązujące przepisy,

4i prowadzenie czynności związanych z przyjęciem chorych do szPitala- 
Żakwalifikowanych do leczenia w poszczególnych oddziałachw zakresie porządkowo

- kancelaryjnym,
5) komputerowarejes ttacjapacjentów przyjmowanych do |eczenia w szpitalu.

2, Zadaniaw zakresie Psychiatrycznej lzby Przyjęćl
1) kwalifikowanie p-acjentów, z$aszających się do szpita1ra oraz skierowanYch

przez lękarzalub uprawnioną instytucję do \ęczęńaw formie stacjonarnej,

2) prowadzęnie czynności związanych z przyjęaem pacjentów do szPitala' 
żakwaliftkowanyih do leczenia w poszczególnych oddziałachw zakresie porządkowo

- kancelaryjnym,
3) udzielanie w razie pohzeby pomocy dorńnej pacjentom, którzy nie zostali

zakwalifikowani do lÓczenia szpitalnego lub zostali zakwalifikowani do leczenia

w innym terminie,
4) prowad zerńędokumenta cji medycznej w oparciu o obowipujące przepisy,

5i lomputerowa rejestracja pacjentów przyjmowanych do lęęzentaw szPitalu.

§ 19.

Zadania Bloku Operacyjno - Zabiegowego:
1) przeprowadzanioŻabiegów operacyjnych, znieczvleh pacjentów i innych procedur,

do których wykonania niezbędne są waruŃi bloku,



2) Przyjmowanie zgloszeń do planowych zabiegów operacyjnych do godz; 15;00
dnia poprzedniego,

3) Planowanie zabiegów operacyjnych na dany dzień w porozumieniu z ordynatorami
oddziałów: chirurgicznego i połozniczo-ginekologicznego,

4) ustalanię składu ze§połów operacyjnych,
5) przygotowywanie pacjentów do zóiegów operacyjnych zgodnie z procedurą,
6) stała kontrola parametrów życiowych w trakcie trwania zniecanlenla,
7) wYbudzanie pacjenta i opieka nad nim do chwili przekazanianaoddziń,
8) Prowadzenię wymaganej dokumentacji medycznej zgodnie z obowiązującymi

przepisami prawa,
9) Prowadzenie w trakcie operacji okołooperacyjnej karty kontrolnej, w której wpisy są

dokonYwane Pru:ez Koordynatora kańy. Koordynatorem okoioopera.Yn.f urty
kontrolnej jest lekaru anestezjolog prowadzący znieczulenie w-trakóń Źabiegra
operacyjnego.

§ 20.

Zadania Apteki Szpitalnej :

1) zakuP Produktów leczniczych, wyrobów medycznych oruz sptzętu jednorazowego
użytku

2) zaoPatrywanie oddziałów szpitalnych i innych komórek medycznych w leki, mateńńy
medyczne i sprzęt jednorazowy,

3) wYkonYwanie wszystkich form leków aptecznych i recepturowych, w tym rówńeż
jałowYch (wyposażenie: komora laminarna, mikser recepturowy, kapsułkarka,
sterylizator gorącopowietrzny i autoklaw)

4) właŚciwe przechowywanie, oznakowanie i kontrola terminów wazności produktów
leczniczy ch i wyrobów medy czny ch,

5) Prowadzęnie przychodów i rozchodów środków narkotycznych i substancji
psychotropowych,

6) prowadzenieprzychodów i rozchodów darowizn i próbek lekarskich,
7) Prowadzenie przychodów i rozchodów leków niezarejestrowanych w polscę

w procedurze importu docelowego,
8) zabezPieczanie i przekazywanie do zniszczęnia leków przeterminowanych

i niewykorzystanych,
9) kontrola wsPÓlnie z Naczelną Pielęgniarką apteczek oddziałowych i komórek

medYcznYch w zakresie prawidłowej dokumentacji iprzechowywania środków
odurzającYch 

. 
i substancji psychotropowych ora, pod kątem *u.u"to*

PrzechowYwania i terminów wazności produktów 
^leczniczych 

i wyrobów
medycznych,

lo)organizacja jralsportu wewnętrznego leków, materiałów i sprzętu medycznego
do wszystkich oddziałów i wybranych komórek Szpitala, '

ll)zabezPieczeńe przed dalszym stosowaniem tótOw i materiałów medycznych,
_ c9, do których wydano decyzję o wstrzymaniu lub wycofaniu z obrotu,

l2)udziń w zesPołach ds. Farmakoterapii, ds. Szpitalnej polityki Antybiotykowej,
ds. Zakażeft S zpitalnych,

13) uaktualnianie wspólnie z Zespołetl ds. Farmakoterapii Receptariu sza Szpitalnego,
I4)przygotowywaniezałącznikówdoprocedurprzetargowych,
t 5) oPracowYwanie procedur i instrukcj i - 

bezpiecznógo przechowywania leków
i materiałów medycznych,

16) sporządzanię analiz i sprawozdń na temat kosztów i anżycialeków,
I7)ldzielanie informacji na temat leków i wyrobów medycznych (nowe produkty, braki

leków, interakcje, ceny),
1 8 ) współp t aca z Narodowym Pro gramem ochrony Antybiotyków,



t9)udziŃ,w badaniu puŃtowym występowaniazakażńzwiązanych z opieĘ zdrowotną

i stosowania antybiotyków w europejskich szpitalach pełniących ostry dyzur (PPS

HAI&AU) zgodnym z metodologią ECDC,
2g)prowadzenie praktyk wakacyjnych studentów Wydziałów Farmacji oraz praktyk

t staży zawodowych słuchaczy Medycznego Studium Zawodowego,
2 1 ) p ełni eni e obo wi ązków ki erownika sp ecj aliz acj i (farm acj a szpitaIna),

22) ekspozycja dawnych leków, utensyliów, sprzętu medycznego.

§ 21.

Zadania Anatomii Patolo gicznej :

1) przechowy,,vanie i wydawanie zwłok,
2) wykonywanie sekcji zwłok oraz zlecanie

sekcyjnego i biopsyjnego,
3) przestrzeganie zasady, ńy sekcja zwłok

się z historią choroby zmarłego,

badń mikroskopowych materiafu

zostńa wykonana po zapoznaniu

4) spotządzanie protokołów sekcyjnych,
5) ustalanie terminów sekcji w porozumieniu z właściwymi ordyrratorami,

6) zachowanie środków ostrozności i wykonywanie przepisów w razie sekcji zwłok

zmarłego na chorobę zakńną.

§22.
Zadania Centralnej Sterylizatorni:

1) dekontaminacja w}robów medycznych _ mycie, dezynfekcj ai sterylizacja,

2) dokumentowanie procesów dekontaminacji,
3i dostarczanie wyrbUOw medycznych po sterylizacji do poszczególnych komórek

organizacyjnych,

Ą nłdzór nad warunkami przechowywania materiałów sterylnych w oddziałach,

5i stała współptacazZespołemds. zakażeńszpitalnych i oddziałami szpitalnYmi.

§ 23.

Zadania Zesp o łu Ko nt ro li Zakażeń Szp ita lnych :

1) Bieżąóemonitorowanie i rejestracja zakażeń szpitalnych
z j łttywn e zw a\czanie o gnisk epidemiolo gicznych zakażeń szPitalnYctr.

3i opracowywanie i aktualizaĄa programów kontroli zakużęń szPitalnYch.

4) Realizacja programu kontroli zakażefi szpitalnych.

si rormułowanie raportów i analizdla Komitetu kontroli zakuZęń, Szpitalnych i Dyrekcji

w okresach kwartału i roku.
6) Identyfikacja i kontrola endemicznyń i epidemiologicznych przypadków zakaŻeń

szpitalnych.
7) planowanie i realizacja dorńnych dzińań w przypadku wystąpienia zakńęnia

szpitalnego.
8) Udział ; pracach Zespofu ds. antybiotykoterapii, prowadzenie dokumentacji

doty czącej rej estracj i, monitorowania zakńeń szpitalnych,
9) planowanie i-realizicjaedukacji personelu w zakresie kontroli zakńefi szpitalnYch.

t'o1Opracowanie, wprowadzanie i kontrola realizacji i skutecznoŚci Procedur,
rekomendacji i standardów kontroli zakńeń szpitalnych.

11)Kontrola wszystkich ognlw odpowiedzialnych za rca\izację programu kontroli

zakńeń szpitalnych.
12)Aktywna współpraca z Pracownią Bakteriologii, Oddziałami i Apteką SzPitalną,

13) w zakresie kontroli zakażefi szpitalnych.
1 4) Uaktualnienie zaleceń,standardów i rekomendacji.
1 5 j Sporząd zanie analiz zgodnie z przyjętymi wytycznymi i wymo gami prawnymi.



l6)Prowadzenie kontroli wewnętrznych we wszystkich komórkach organizacyjnyń
SzPitala z zaktesu dzińń zapobiegających szęrzeniv zakażęń szpitalnych Óra,
przedstawianie wyników i wniosków

1,7)z tej kontroli Dyrektorowi SPZOZ w Łukowie oraz Komitetowi kontroli zakażeń
§zpitalnych.
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